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Omavalvontasuunnitelmamme I6ytyy yksikon verkkosivuilta. TAssa raportissa kuvaamme
omavalvontasuunnitelmamme toteutumista, havaittuja kehittdmistarpeita seka tehtyja
toimenpiteita ajalla 1.10.-31.12.2025.

Omavalvontakyselyn kehittamiskohteet

Teemme saannollisesti omavalvonnan seurantakyselyt, joissa tarkastelemme useita eri
omavalvonnan osa-alueita, kuten laakehoidon toteutumista, asiakasprosessia, toiminnan
riskeja ja asiakirjojen ajantasaisuutta.

Kaikilla vakituisilla Iahi- tai sairaanhoitajilla on voimassa olevat ladkeluvat, jotka on suoritettu
maaraajassa. Vakavia laakehoitoon liittyvida poikkeamia ei ole tapahtunut. Domacaren
tehtavienhallinta tukee tydon organisoimista seka tyotehtavien muistamista. Kaytamme
sahkoisia kalentereita, mika tukee tietosuojan toteutumista.

Henkildkunta on saanut koulutusta alkusammutukseen, kinestetiikkaan, omahoitajuuteen seka
uhkatilanteisiin.

Olemme opetelleet hydédyntamaan RAIl-arvioita entistd paremmin asukkaiden arjessa ja niiden
toteutumista seurataan paivittaisen arvioinnin avulla.

Yksikdn viranomaiskansio on ajan tasalla.
Toimenpiteet, joita on tehty poikkeamailmoitusten johdosta:

Poikkeamat on  kasitelty asianosaisten henkildiden kanssa seka yhteisesti
henkilostopalavereissa. Poikkeamat kasitelldaan rakentavalla otteella, ja pohditaan yhdessa
miten jatkossa vastaavalta voitaisiin valttyd. Henkildstdon osaamista kartutetaan
kouluttautumalla.

Kokemuksellinen laatu:

Asukkailta ja laheisilta saatu palaute hoidosta on ollut hyvaa. Keittiomme henkilokunta on
saanut syksylld Mehildisen tahtisuorittaja-palkkion. Laatuindeksimme on tarkastelujaksolta
93,86 eli erinomainen.

Palaute omavalvonta-, auditointi- seka ohjaus- ja valvontakaynneilta:

Syksylla arvioitiin kevaan asukastydn dokumentoinnin omavalvontakayntiin liittyvien
havaintojen pohjalta tehtyja toimenpiteita ja todettiin, etta asukastyon dokumentointi on
vaaditulla tasolla seka laadukasta.



